Redlhamer Wirtschaftstalk

> 24

KommR Ing. Gallus Pesendorfer, Mitei-
gentimer der Bau Pesendorfer GmbH in
Vocklamarkt und der Pesendorfer Bau
GmbH in Redlham zu Gast beim Redlha-
mer Wirtschaftstalk

Redlham, 19. November 2015, 9:00 Uhr

lé’rok. Reinhart Kopl (links) und Ing. Gallus
Pesendorfer ziehen die Faden im Bauunter-
nehmen.

Die Firma Bau Pesendorfer ist ein eingeses-
sener Familienbetrieb in Vocklamarkt. Wie
war ihr Werdegang und wie kam es zum
Standort in Redlham?

Das Unternehmen wurde im Jahr 1889
von meinem UrgroBvater Michael Pesen-
dorfer gegrindet und wird bereits in der
vierten Generation als Familienbetrieb ge-
fuhrt.

Nach der Matura an der HTL in Krems und
nach der Ablegung der Meisterprifung fur
das Bau- und Zimmereigewerbe habe ich
im Jahr 1977 das Unternehmen von mei-
nem Vater Ubernommen. Durch viel Fleil3
und Weitsichtigkeit konnte ich es zu einem
der fuhrenden Bauunternehmen im Bezirk
mit ca. 100 Mitarbeitern ausbauen.

WIR SIND GEMEINDE

Als die Pensionierung der Eigentimer der
Baufirma Wagner in Redlham vor der Tar
stand und diese keinen Nachfolger fur ihr
Unternehmen hatten, haben wir, Reinhart
Kopl und ich, 2004 die Firma Wagner ge-
kauft und daraus die Pesendorfer Bau
GmbH gemacht. Zahlreiche Arbeitsplatze in
der Region wurden dadurch gesichert.

Am 13. November 2015 wurde das
neue Firmengebdude im Gewerbepark
Ost in Redlham eroffnet. Wie entwi-
ckelte sich der Standort Redlham?

Mit dem Kauf der Firma \Wagner haben
wir ca. 25 Mitarbeiter dbernommen.
Heute sind in Redlham ca. 50 Mitarbei-
ter beschaftigt. Nicht nur der Mitarbei-
terstand ist gewachsen, sondern auch
das Auftragsvolumen und dadurch wurde
auch der Neubau des Burogeb&udes not-
wendig. Der markante Burokomplex mit
integriertem Schauraum, der 3 Uberdi-
mensionale Ziegel darstellt, wurde von
den F2-Architekten entworfen.

Die Lage des Gewerbeparks Ost direkt an
der B1 ist hervorragend, auch die Auto-
bahnnahe ist von Vorteil. Da hier nur ge-
werbliche Betriebe angesiedelt sind, gibt
es seitens der Nachbarschaft keine
Schwierigkeiten mit etwaigen Emissionen
oder Immissionen.

Was ist das Kerngeschaft?

Die Basis unserer Geschéaftstatigkeit ist
der Kleinhausbau — der klassische Hausl-
bauer, wobei wir von der Planung dber
die Errichtung des Rohbaus, den Verkauf
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von Internorm-Fenster und von Baustof-
fen und in Vocklamarkt auch die Zimme-
reiarbeiten alles abdecken.

Auch im Objektbereich sind wir vertreten
und errichten gewerbliche Geb&ude in un-
serer ndheren Umgebung.

Die Regionalitdt und die damit verbun-
dene Flexibilitdt sind meines Erachtens in
unserer Branche von groBer Bedeutung.
Daher ist es uns wichtig, als regionale
Baufirma aufzutreten und unsere Ge-
schafte in unmittelbarer Umgebung un-
serer Standorte abzuwickeln. Die Voraus-
setzungen, wie zB gutes Angebaot an leist-
barem Bauland, sind in unserer Region
optimal gegeben.

Ihr Unternehmen wurde im Jahr 2013
mit dem INEO Gutesiegel ,,Ausgezeich-
neter Lehrbetrieb” ausgezeichnet?

Die Ausbildung der Lehrlinge liegt uns
besonders am Herzen. Wir haben im-
mer 10 bis 15 Lehrlinge in beiden Be-
trieben in Ausbildung - viele werden
nach der Lehrzeit im Betrieb weiterbe-
schaftigt. Wir bilden Maurer, Zimme-
rer, Technische Zeichner und auch Bu-
rokauffrauen/-méanner aus.

Hat sich die Baubranche in den letzten
Jahren verandert - wie zufrieden sind
sie mit der derzeitigen Auftragslage?

Generell sei gesagt, dass wir mit der
Auftragslage zufrieden sind, obwohl die
Bautatigkeiten in den letzten Jahren
stetig abgenommen haben. Auf Grund
der unsicheren wirtschaftlichen Lage
verhalten sich sowohl Privatpersonen

als auch Firmen bei gréBeren Investitio-
nen zurdckhaltend und warten lieber
ab. Zum anderen sind auch die gesetz-
lichen Voraussetzungen (Baurechtsno-
velle, Waohnbauforderung,...) viel kom-
plizierter und strenger geworden.

2013 wurden Sie mit dem Voéckla-A-
ward fur lhr Lebenswerk ausgezeich-
net. Was sind lhre Zukunftsperspekti-
ven?

Wichtig ist es, dass der Betrieb weiter-
hin erfolgreich gefuhrt wird und da habe
ich mit Reinhart Kopl den richtigen Part-
ner gefunden. Wirtschaftliche Schwan-
kungen wird es immer geben, daher ist
ein sparsames, zweckmaBiges und ver-
ninftiges Haushalten wesentlich.

Kleine Schritte fihren zum Erfolg, die
Qualitat der Arbeiten beibehalten, den
Ruf als familiar gefuhrtes Unterneh-
mens stérken, die Mitarbeiter motivie-
ren, am Boden bleiben und sich Uber
die erreichten Ziele und Erfolge freuen
- das ist das Credo von Ing. Gallus Pe-
sendorfer.

Das neue Firmengebaude der Pesendorfer
Bau GmbH wurde am 13. November 2015
eroffnet.
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